
СОГЛАШЕНИЕ  

о сотрудничестве 

г. Комсомольск-на-Амуре                                            «11» января 2020 г. 

 

Муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад 

комбинированного вида № 128, в лице заведующего Фёдоровой Виктории 

Владимировны, действующего на основании Устава, с одной стороны и 

Муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад 

комбинированного вида № 96, именуемое в дальнейшем «Муниципальный 

ресурсный центр сопровождения инклюзивного образования», в лице 

заведующего Шадриной Юлии Юрьевны, действующего на основании 

Устава, с другой стороны, далее именуемые «Стороны», признавая 

необходимость сотрудничества, заключили настоящее соглашение о 

нижеследующем.  

 

1. Предмет соглашения 

1.1. Предметом настоящего Соглашения является организация 

сотрудничества Сторон в вопросах развития системы помощи детям с ОВЗ 

(дети с нарушениями речи; дети с задержкой психического развития (ЗПР) в 

Российской Федерации. 

1.2. В рамках предмета Соглашения Стороны планируют осуществлять 

сотрудничество по следующим основным направлениям: 

1.2.1. Разработка и реализация регионального плана действий по оказанию 

комплексной помощи детям с ОВЗ. 

1.2.2. Сетевое взаимодействие муниципального ресурсного центра, 

дошкольных образовательных организаций, осуществляющих помощь детям 

с ОВЗ. 

1.2.3. Создание условий для получения педагогическими работниками 

дошкольных образовательных организаций теоретических и практических 

навыков осуществления образовательной деятельности для детей с ОВЗ. 

1.2.4. Информационное, консультационное, методическое сопровождение 

педагогических работников дошкольных образовательных организаций по 

реализации инклюзивного образования. 

1.3. Исполнителями настоящего Соглашения являются Муниципальный 

ресурсный центр сопровождения инклюзивного образования и 

Муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад 

комбинированного вида № 128. 

 

2. Обязанности сторон 

2.1. Стороны обязуются (в рамках своей компетенции): 

2.1.1. Проводить совместную работу по развитию системы помощи детям с 

ОВЗ. 

2.1.2. Содействовать формированию положительного имиджа друг друга в 

средствах массовой информации, а также среди родителей и специалистов. 

2.1.3. Обмениваться друг с другом необходимыми документами и 

материалами по областям совместной деятельности. 



2.1.4. Учитывать мероприятия Сторон при составлении текущих и 

перспективных планов работы. 

2.1.5. Проводить, по мере необходимости, встречи руководства Сторон для 

рассмотрения вопросов, имеющих непосредственное отношение к предмету 

настоящего Соглашения. 

2.2. Муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад 

комбинированного вида № 128: 

- взаимодействует с Муниципальным ресурсным центром сопровождения 

инклюзивного образования; 

- проводит мониторинг обучающихся  с  ОВЗ в образовательном учреждении;  

- проводит мониторинг специальных условий получения образования 

обучающихся с ОВЗ в соответствии с заключениями ПМПК; 

- реализует совместные с муниципальным ресурсным центром 

сопровождения инклюзивного образования мероприятия, проекты, 

соревнования для обучающихся с ОВЗ. 

2.3. Муниципальный ресурсный центр:  

- проводит мониторинг специальных условий получения образования 

обучающихся с ОВЗ в соответствии с заключениями ПМПК; 

- формирует запрос на оказание методической помощи; 

- обеспечивает участие педагогов дошкольного учреждения в совместных 

мероприятиях.  

-оказывает методическую помощь педагогическим работникам 

образовательных организаций по овладению специальными педагогическими 

подходами и методами обучения и воспитания обучающихся с ОВЗ; 

- создает условий для овладения педагогами теоретических и практических 

навыков работы с обучающимися с ОВЗ; 

- консультирует по созданию специальных условий получения образования 

обучающимися с ОВЗ; 

- оказывает методическую помощь в организации психолого-педагогического 

сопровождения детей с ОВЗ; 

- организует и проводит индивидуальные и групповые консультации для 

педагогических работников общеобразовательных организаций, 

реализующих инклюзивную практику; 

- обобщает и распространяет передовой педагогический опыт в рамках 

направлений деятельности. 

2.4. Стороны обмениваются информацией, необходимой для определения 

результативности совместной работы сторон и для организации мониторинга 

результатов деятельности муниципального ресурсного центра 

сопровождения инклюзивного образования, образовательной организации.  

 

3.Дополнительные условия. 

3.1. Внесение в настоящее соглашение изменений и дополнений может быть 

осуществлено по взаимному согласию Сторон в форме дополнительного 

соглашения, подписываемого обеими Сторонами и признаваемого 

неотъемлемой частью настоящего Соглашения.  



 


	2.3. Муниципальный ресурсный центр:

